ILTMO. CONCELLO DE MARIN

REGULAMENTO DO CONSELLO MUNICIPAL DA INMIGRACION DO

CONCELLO DE MARIN.

EXPOSICION DE MOTIVOS

O Consello municipal das persoas inmigrantes € un érgano de participacién, consulta e

asesoramento, non vinculante da administracion municipal en todos os asuntos nos que se considere
necesario asesorarse, informar e consultar en relacién coa integracion e promocion da poboacion
estranxeira.

Configlirase como un érgano permanente de participacion, facendo de punto de encontro entre a
Administracion local e as persoas e asociacions sen animo de lucro que traballen neste ambito.
Buscando as mellores solucions para acadar un maior nivel de benestar, asi como, a autonomia e a
integracion social das persoas inmigrantes que vefian a establecerse na nosa vila de Marin.

ARTIGO I. FUNCIONS DO CONSELLO MUNICIPAL DA INMIGRA CION.

As funciéns a seguir polo Consello Municipal da inmigracion seran as seguintes:

1.

10.

11.

12.

13.

Promover a solidariedade e a participacién cidada co fin de incrementar a corresponsabilidade
na integracion da poboacién inmigrante.

Potenciar a participacion social e politica das persoas inmigrantes e das entidades que
traballan pola sua integracion.

Establecer un espazo de intercambio, impulso e difusion intercultural.
Rexeitar e denunciar toda mostra de intolerancia, discriminacion, racismo e xenofobia.

Fomentar o achegamento e sensibilizacién da poboacion de Marin ata a realidade social da
inmigracion.

Analizar as actuacions e intervenciéns que no ambito da inmigracién se produzan no Concello
para darlles resposta.

Promover as actividades e iniciativas do Concello relacionadas coa inmigracion, derivadas das
analises, estudos e demandas realizadas sobre temas relativos os inmigrantes e potenciar a
coordinacién entre as institucions que traballen na consecucion deste obxectivo no Municipio.

Fomentar o desenvolvemento do asociacionismo das persoas inmigrantes do noso municipio.

Estudar e emitir informes sobre temas que considere de interese para os distintos colectivos
inmigrantes.

Informar, debater e difundir temas sobre os dereitos das persoas inmigrantes.

Facilitar a presenza e participacion das persoas inmigrantes en tédolos ambitos intentando
conseguir a sUa integracion nas institucions.

Promover a elaboracion e divulgacion de estudos sobre a situacion das persoas inmigrantes, e
calquera outra accion que se derive da propia dinamica social do municipio.

Presentar iniciativas, propostas ou suxerencias as diversas Concellerias, a Corporacion, 0s
Consellos municipais e a cantas outras institucions e administracions publicas, incidan coas
stias actuacions neste ambito, co gallo de garantir a coordinacién das actuaciéons que se
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deriven da mesma, asi como as propostas de actividades ou acciéns que deriven da
consecucién dun Plan Municipal para a resolucion da problemética das persoas inmigrantes.

14. Calquera outro fin tendente & prevencion da exclusiéon e ¢ apoio a integracion social das
persoas inmigrantes residentes no concello que contribla a acadar o benestar, a autonomia e
a integracion social no noso municipio.

A consecucion destes fins se atribuénse sen menoscabo das funciéns que lles corresponden a
outros organos de representacion e participacion legalmente establecidos.

ARTIGO Il. COMPOSICION DO CONSELLO MUNICIPAL DA INM IGRACION.
O Consello Municipal da Inmigracion do Concello de Marin tera a seguinte composicion:

- Presidencia: Recae na persoa que ocupe a Alcaldia ou Concelleira/o da corporaciéon en quen
delegue.

- Vicepresidencia: Recae na persoa que ocupe a delegacién na area de inmigracion.

- Vogais:

» As/Os concelleiras/os delegadas/os nas areas de servizos sociais, educacion, cultura e
emprego.

* Un/unha representante de cada grupo Municipal existente na corporacion.

« Unha/un representante de cada unha das asociacions de colectivos inmigrantes do Municipio
gue deberan estar inscritas como tales no Rexistro de Asociacions Municipal.

« Unha representante de cada unha das asociaciéns que traballan pola integraciéon do colectivo
inmigrante.

* Un/ha representante das asociacions de mulleres.

» Un/ha representante das empresas usuarias do porto de Marin.

* Unharepresentante dos Servizos Sociais do Concello.

* Unha representante do CIM. (Centro de informacién das mulleres)

* Un/ha representante da Secretaria Xeral de Emigracion da Xunta de Galicia.

- Alo secretaria/o

As persoas que ocupen as vogalias do Consello seran designados mediante o correspondente
acordo polas asociacioéns, entidades ou instituciéns as que representan.

Por cada membro ou vogal poderase designar unha/un suplente que asista as xuntanzas e
participe das tarefas da/o titular por ausencia xustificada desta/e.

A composicion do Consello Municipal da Inmigracién podera renovarse, ainda que poden ser
designadas as mesmas persoas, cando se renove a Corporacion Municipal, € no prazo maximo de
catro meses despois de constituida.
ARTIGO Ill. PERDA DA CONDICION DE INTEGRANTE DO CONSELLO
MUNICIPAL DA INMIGRACION.
- Por falecemento, vontade propia ou renuncia expresa.
- Por revogacion por parte da entidade & que se representa.

- Por causar baixa no Rexistro de Asociacions Municipais.

- Por falta inxustificada tres veces consecutivas 6 Pleno do Consello Municipal da Inmigracién.
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- Por calquera incumprimento grave e reiterado do presente Regulamento e das sUas obrigas
como integrante do Consello Municipal da Inmigracion.

- Por actuaciéns negativas ou contrarias os fines do propio consello.

ARTIGO IV. ORGANOS DO CONSELLO DA INMIGRACION.
O Consello Municipal da Inmigracion do Concello de Marin contara cos seguintes 6rganos:

1.- Cargos Unipersoais de responsabilidade:

- Presidencia

- Vicepresidencia
2.- Secretaria
3.- O Pleno.
ARTIGO V. DA PRESIDENCIA
Asumira as seguintes funcions:

- Dirixir, promover e coordinar a actuacion do Consello.

- Ostentar a representacién do consello.

- Convocar, presidir e moderar as sesions

- Preparar a orde do dia.

- Ordenar os debates, someter a votacion os acordos e dirimir en caso de empate

- Executa-los acordos do Consello.

- Velar pola correcta aplicacion do Regulamento de participacion e a presente normativa.
ARTIGO VI. DA VICEPRESIDENCIA
Asumira as seguintes funcions:

- Suplir as funciéns da Presidencia por delegacion desta, en caso de ausencia, enfermidade ou
calquera outra circunstancia que impida a sUa presenza.

- Auxiliar & Presidencia nos asuntos que esta requira.
ARTIGO VII. DA SECRETARIA

A persoa encargada da Secretaria do Consello Municipal da Inmigracién sera a da
Corporacion, ou persoal funcionario en quen delegue. Tera entre outras atribucions:

- Preparar a orde do dia.
- Realizar as correspondentes convocatorias.

- Levantar acta das sesiéns dos drganos do Consello Municipal da Inmigracion e custodiar as
mesmas.
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- Expedir certificaciéns dos acordos adoptados.
- Asistir as reuniéns con voz pero sen voto.

- Todas aquelas que lle sexan propias do seu labor de secretaria/o, de acordo coa lexislacion
vixente.

ARTIGO VIIl. DO PLENO

O Pleno é o o6rgano superior do Consello Municipal da Inmigraciéon e estara integrado pola
totalidade das/dos compofientes referidos no art. Il.

A. CONSTITUCION E CONVOCATORIAS

Para a sUa constitucién necesitarase que asistan os 2/3 dos/das integrantes, ademais da
Presidencia e Secretaria. Sera convocado:

- Con caracter ordinario unha vez cada seis meses, cunha antelacion minima de cinco dias sobre a
data da xuntanza.

- Con caracter extraordinario cantas veces o decida a Presidencia, ou asi o soliciten as 3/5 partes
dos/das compofientes no prazo maximo dos tres dias habiles seguintes & data de entrada da
solicitude.

En cada unha das sesions fixarase a data e hora da seguinte reunion.
B. SESIONS

O voto no Pleno do Consello sera persoal e indelegable. A ausencia de conselleiras/os a
efecto de votacion equivalera a abstencion.

Poderéan asistir &s sesiéns persoal experto na materia obxecto de deliberacién con voz pero
sen voto.

Nas sesions os acordos seran adoptados, como regra xeral, por maioria simple e votacion
ordinaria. En caso de empate, efectuarase outra nova votacion e de persistir decidira o voto de
calidade da Presidencia

O comezo das sesiéns a orde do dia servird como introduccién 6 debate.

Cando nas sesions se aborden temas relativos a persoas deberd gardarse total
confidencialidade.

As actas teran caracter de documento publico.

C. COMISIONS DE TRABALLO

No caso de que fose necesario o estudo en detalle dun tema determinado, o Pleno do Consello
Local da Inmigracion decidira a constitucion de Comisions de Traballo con caracter temporal ou
permanente, para a elaboracion de informes e propostas e a realizacion das actividades pertinentes.

A Presidencia, logo de vista e aprobada a convocatoria por maioria do Consello e a proposta
formulada polas asociacions que forman parte do mesmo, nomeara 4 persoa encargada da
coordinacién de cada Comision de Traballo. Seran competencias da mesma impulsar e coordinar as
actuacions da comision correspondente asi como exercer a sUa representacion.

DISPOSICIONS ADICIONAIS
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PRIMEIRA.

O Consello Municipal da Inmigracién aprobara a sUa composicion que debera ser
posteriormente ratificada polo Pleno da Corporaciéon Municipal. Asemade aprobara o seu calendario
anual de xuntanzas ordinarias.

SEGUNDA.

O presente Regulamento, aprobado definitivamente polo Pleno da Corporaciéon Municipal,
entrara en vigor 6 ser publicado o seu texto integro no Boletin Oficial da Provincia, unha vez
transcorrido o prazo previsto no art. 65.2 da Lei 7/1985 do 2 de Abril, reguladora das Bases de Réxime
Local, de conformidade co sinalado no art. 70.2 de dita Lei.

Marin, 10 de xufio de 2009

O Alcalde accidental

Manuel Ruibal Pardavila

Pagina:5



